Dlhodobo nezamestnany klient
v hmotne] nudzi v kontexte
retrospektivne] socialnej politiky

doc. PaedDr. Peter Jusko, PhD.
Univerzita Mateja Bela
Pedagogicka fakulta
Katedra socialnej prace
Banska Bystrica
Slovenska republika



':,J'l' l'll'r "r—r'-l-r-/ AJr
S INMUKTIUINa preceniacie

Statistické vychodiska

Informacie o vyskume

Priciny dlhodobe] nezamestnanosti
SpPOsob obstarania financnych prostriedkov
Vyuzivanie AOTP

Dlhodoba nezamestnanost a hmotna nudza
v obsahovom zamerani studijného programu
socialna praca na PF UMB — sucasny stav
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listicke vychodiska (09/2013)
= celkovy pocet UoZ: 406.498
= nad 12 mesiacov: 213.267
= nad 48 mesiacov: 72.015
= aktivacna cinnost: 11.084
= pocet poberatelov DVHN: 185.529

= celkova suma na DvVHN: 26.027.523,-



Informacie o vyskume

projekt APVV-0371-11 ,Inkluzivny rast v strategii Europa 2020
— naivita alebo genialita?”

Metoda vyskumu: polostrukturovany rozhovor

Vyskumna vzorka:
dlhodobo nezamestnani v hmotnej nudzi (N=242)

Lokalita vyskumu:

regiony s vysokou mierou nezamestnanosti
Rimavska Sobota — 32,6%, Roznava — 25,38%, Lucenec — 22,63%).

Realizacia vyskumu: marec 2013



pri¢iny % kategorie (%) faktory (%0)
vek 8,2
zdravotny stav 6.1 | demografické (15,1)
pohlavie 0,8
nizke vzdelanie 55
nevhqdné vzdelanie . 49 vzdelanie (14,4) interné
chybajiice vedomosti 4,0 46.4
nudnd praca 4,6 ( , )
neochota pracovat’ 3,3 (ne)zaujem (10,2)
nezaujem o pracu 2,3 ’
chybajlica prax 4,0 prax (6,7)
nedostatok skusenosti 2,1
(hromadné) prepustanie 7,8 |zamestnavatel’ (15,0)
problémy v podniku 7,2
externé
(53,6)
miesto zamestnania 6,1 lokalita (11,4)
miesto bydliska 5,3




Sposob obstarania finanénych prostriedkov

kamarati
aktivacna cinnost
rodina

POZiCky

zberné suroviny
praca na DVP
privyrabanie si

socialne davky
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Vyuzivanie AOTP u dihodobo nezamestnanych

1%

O Vzdelavanie a priprava pre trh prace

B Samostatna zarobkova ¢innost

O Socialny podnik

O Absolventska prax

B Aktivaéna ¢innost

O Dochédzka / stahovanie za pracou

B Projekty a programy




Dinodoba nezamestnanost a nmotna nudza v studijnom
programe socialna praca na Pr UMB — sucasny stav

= Socialna politika

= Socialne zabezpecenie

= Politika zamestnanosti

= Tvorba a manazment projektov

* Treti sektor a mimovladne organizacie
= | egislativa v socialnej oblasti

= Socialne poradenstvo



Jmove'rJ’vr e moznosti pomoci dihodobo
zamestnanym klientom v hmotnej nudzi v
xontexte retrospektivne) sociaine) politiky

[
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= (pravna relevancia)

= dentifikacia a diverzifikacia cielove] skupiny
= vytvorenie rozvojoveho partnerstva

= tvorba projektov a programov

= individualne a skupinove poradenstvo

= funkCna gramotnost



Dalkujem za pozornost



