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Abstrakt

Rastlci vyznam a zlozitost ekonomickych procesov, socialnych problémov aich vzajomné
prepojenie, podmieniuji potrebu odbornych vedomosti z oblasti hospodéarskej politiky,
verejnej politiky a verejnej ekonomiky, socialnej politiky a zakladnych principov podnikania,
ktoré sa stale viac stavaji nepostradatelné pre kazdého obcana, ekondéma zvlast.
Interdisciplindrne vedomosti sa vhodne implementuju do sociédlnej ekonomiky a socialneho
podnikania ako nového typu podnikania. Absentuje vsak vysokoskolska priprava odbornikov
ekondmov, ktori by dokazali skibit' ekonomické a socialne otazky podnikania tak, aby
napliali potreby spoloénosti v oblasti realizécie verejného zdujmu, osobitne pri rieseni
potrieb vylucovanych jednotlivcov a skupin spolocnosti. Len odborne pripraveny manazér je
schopny riesit’ problémy z behavioralnych, ekonomickych, komunika¢nych, manazérskych
a interkulturnych oblasti.

Perspektivu nového S$tudijného programu druhého stupna $tadia na EF UMB ,,Sociélna
ekonomika a podnikanie* vidime v tvorivom hladani a etablovani novych ekonomickych
modelov podnikania a socialnej pridanej hodnoty, kde hlavnym cielom nie je financny zisk,
hoci ten sa mnevylucuje, ale spolocensky zisk v oblasti trvale udrzatelnosti zamestnanosti
a kvality Zivota najmd marginalizovanych skupin spolocnosti.

Abstract

The growing importance and complexity of economic processes, social problems and their
interconnection, makes the need of knowledge in the field of economic policy, public policy
and public economics, social policy and basic business principles, which are increasingly
becoming indispensable for every citizen, for economist separately. Interdisciplinary
knowledge is appropriately implemented in the social economy and social entrepreneurship as
a new type of entrepreneurship. Nevertheless, university-educated expert — economists are
missing, who would be able to reconcile economic and social issues of entrepreneurship to
meet the needs of society in the implementation of public policy, particularly in addressing
the needs of excluded individuals and groups in society. Only trained manager is able to solve
the problems of behavioral, economic, communications, management and intercultural areas.
The prospect of a new study program of study at Faculty of Economics Matej Bel University
"Social Economy and Entrepreneurship™ we see in the creative search and establish new
business models of economic and social added value, where the main objective is not
financial gain, although this does not exclude, but social gain in permanently sustainable
employment and quality of life in particular marginalized groups in society.

* Prispevok bol publikovany s podporou KEGA ¢ 037UMB-4/2013 Inovativny Studijny
program Socialna ekonomika a podnikanie.



UvoD

V kontexte vyraznych ekonomickych a demografickych zmien (najma globalizacie trhov
tovarov asluzieb, mobility pracovnej sily, starnutia populacie a nizkej natality) sa
od poslednych dvoch decénii minulého storo¢ia postupne kvantifikuji koncepcie sociadlneho
rozvoja, optimalna miera Ucasti §tatu v trhovej ekonomike, socialnej politike a jej prioritach.
V zaujme celospoloc¢enského pokroku sa hl'ada eurépsky model moderného socialne trhoveho
hospodarstva, ktory dokaze prostrednictvom volnej individualnej, resp. kolektivnej iniciativy
a hospodarskej stt'aze garantovat vykonnost” ekonomiky, potrebu vicsieho sofistikovaného
chapania medzi socialnymi, politickymi a kultirnymi vplyvmi, kombinovat’ poznatky
medzindrodného vyvoja a socialnej ekonomiky. Rozvoj novych myslienok ma pritom
zachovat' konsenzualne akceptované principy socidlnej spravodlivosti a inklUzie, najma
socialne rizikovych skupin obyvatel'stva.

Konvergencia socialnych ciel'ov so zaujmami celkovej hospodarskej prosperity a efektivnosti
je reakciou na rasticu prepojenost’ socialnych aekonomickych problémov informacénej
spolo¢nosti. To vSetko sa odraza aj v celkovej hodnotovej reorientacii modernej doby.
Verejna politika a ekonomika, hospodarska politika, socialna politika, socialna ekondémia
a ekonomika st odrazom a tvorcom (ex ante, ex post) vel'mi zlozitého socialneho organizmu,
ktory by mal tendovat do socialneho rozvoja spolo¢nosti atym aj rozvoja samotného
Pudského potencialu v najs$irSom zmysle slova.

Ekondmia sa Casto zaobera otazkami kde a ako zlyhava trh a akym spdsobom je to potrebné
riesit, v ktorych oblastiach ma zasahovat' §tat, kde sU jeho zasahy naopak neefektivne.
Socialna ekonémia a ekonomika v§ak tento problém méze postavit’ do inej roviny. Nezlyhava
trhovy mechanizmus, ale zlyhava ¢lovek, ktory je nositel'om myslienok a hlavnym subjektom
rozhodovania. A prave zvyraznenim ¢loveka, jeho jedine¢nosti a zaroven schopnosti vnasat’
do ekonomickej racionality etiku, rozum a solidaritu, méze socialna ekonémia a ekonomika
napomoct’ rozvoju vedeckého poznania a akceptovania socidlnej spravodlivosti, zniZzovania
chudoby a socialnej vylicenosti znac¢nej Casti svetovej populdcie. Sucasne a v ramci
heterogenity ostatnych subjektov trhu, ktoré su spolutvorcami celého ekonomického a
socidlneho systému, vystupuje do popredia nielen ich tloha participacie ale aj spolo¢nej
koordinacie ciel'ov socidlnej politiky a socidlnej ekonomiky na r6znych Grovniach (eurdpskej,
narodnej, regionalnej a lokalnej.

1 SOCIALNA EKONOMIKA APODNIKANIE - PERSPEKTIVA
NOVEHO STUDIJNEHO PROGRAMU NA EKONOMICKEJ FAKULTE
UNIVERZITY M. BELA

Rastuci vyznam a zlozitost’ ekonomickych procesov, socidlnych problémov a ich vzajomné
prepojenie, podmiefiuji potrebu odbornych vedomosti z oblasti hospodarskej politiky,
verejnej politiky a verejnej ekonomiky, sociélnej politiky a zakladnych principov podnikania,
ktoré¢ sa stile viac stdvaji nepostradatelné pre kazdého obcana, ekondéma zvlast.
Interdisciplindrne vedomosti sa vhodne implementuju do sociélnej ekonomiky a socialneho
podnikania ako nového typu podnikania. Absentuje vsak vysokoskolska priprava odbornikov
ekonémov, ktori by dokazali skibit ekonomické a socialne otazky podnikania tak, aby
napliiali potreby spoloénosti v oblasti realizacie verejného zaujmu, osobitne pri rieseni
potrieb vylucovanych jednotlivcov a skupin spolocnosti. Len odborne pripraveny manazér je
schopny riesit’ problémy z behavioralnych, ekonomickych, komunika¢nych, manazérskych
a interkulturnych oblasti.



Perspektivu nového Studijného programu druhého stupna Stadia na EF UMB |, Socidlna
ekonomika a podnikanie* vidime v tvorivom hladani a etablovani novych ekonomickych
modelov podnikania a socialnej pridanej hodnoty, kde hlavnym cielom nie je financny zisk,
hoci ten sa nevylucuje, ale spolocensky zisk v oblasti trvale udrZatelnosti zamestnanosti
a kvality Zivota najma marginalizovanych skupin spoloc¢nosti. Legislativna podpora
socialneho podnikania, garantované participativne financovanie z verejnych, resp.
municipalnych zdrojov a reinvestovanie pripadnych finanénych ziskov je jednym zo
zakladnych znakov socialnej ekonomiky a socialneho podnikania. Dalej predpokladame
teoretické a praktické rieSenie globalnych a narodnych problémov ekonomiky, ktorymi sd
najmd nezamestnanost, chudoba a socialna exkllUzia znacnej Casti populacie, pochopenie
zakladnych principov  ekonomiky a manazmentu podnikania, socialnej ekonomiky
a socidlneho podnikania. Schopnosti vo vyuzivani Specifickych finan¢nych, manazérskych
a marketingovych metdd riadenia Tudskych zdrojov Vv priestore socidlnej ekonomiky
a socidlneho podnikania maji viest’ k dispozicii absolventa Studijného programu zalozit’ a
riadit’ socidlny podnik.

Elementarnym kritériom socialnej ekonomiky a socialneho podnikania je riesenie verejného
zaujmu spolocnosti, o0sobitne v skupine rézne exkludovanych jednotlivcov. Sociéalna
ekonomika ako novy sektor hospodarstva akcentuje:

> nezlyhava trhovy mechanizmus, ale ¢lovek, ktory je nositel'om myslienok a hlavnym
subjektom rozhodovania;

> zvyraznenim ¢loveka, jeho jedinec¢nosti a schopnosti vnaSa do ekonomickej racionality
etiku, solidaritu, spravodlivost’;

> podporuje socialno-ekonomicky rozvoj spolo¢nosti;

> hl'ada rieSenia neunosnej socialnej stratifikécie;

> rozvija CP a LK v najSirSom zmysle slova;

> prostrednictvom medzitrhu prace vytvara podmienky zamestndvania dlhodobo

nezamestnanych v socialnych podnikoch a socialnych druzstvach, rozvija kvalitu zivota (v
oblasti socialnej prace a socialnych sluzieb, v environmentalnej, vzdelavacej, kultirnej
oblasti, ...).

Z tohto dévodu je nevyhnutné, aby student bakalarskeho $tidia na EF UMB (perspektivne aj
inych pribuznych vednych odborov) mal pri zaradeni do druhého stupia $tudia v Studijnom
programe Socialna ekonomika a podnikanie zakladné vedomosti z oblasti:

> makro a mikro ekondmie, hospodarskej politiky, sociélnej politiky, ekonomiky
a financovania podniku, manazmentu a marketingu, politologickych, sociologicko-
psychologickych a na sociélne pravo orientovanych zakladov,

> verejnej politiky, verejnej ekondmie aekonomiky, regiondlnej a municipalnej
ekonomiky a politiky, verejnej spravy, tretieho (mimovladneho, neziskového) sektora.

Na zaklade vymedzenia predpokladanych vedomosti absolventa prvého stupna stadia (Bc.) na
EF UMB navrhujeme novy Studijny program etablovat’ ako medziodborovy Studijny program
na baze studijného odboru Verejna ekonomika a sluzby a Ekonomika a manazment podniku.

2 CIELE NAVRHOVANEHO STUDIINEHO PROGRAMU A JEHO
PRINOSY PRE PRAX

Vrdmci  realizdcie projektu  KEGA s ndzvom: [Inovativny  Studijny  program
Socialna ekonomika a podnikanie (037UMB-4/2013) sme nasledne definovali:

> ciel’ nového Studijného programu, ktorym je vzdelany manazér pre etablovanie novych
ekonomickych modelov podnikania a socialnej pridanej hodnoty v socialnych podnikoch;



> profil absolventa, kde predpokladame, Ze po tUspeSnom ukonceni Studia daného
programu absolvent ziska vedomosti z oblasti klasického podnikania (tvrdé faktory
podnikania, sociélnej ekonomiky (makké faktory podnikania), socialno-ekonomickych
trhovych systémov v EU, socidlneho manazmentu a marketingu, projektovania a vyuZivania
fundraisingu v sektore sociélnej ekonomiky, riadenia ludskych zdrojov v socialnych
podnikoch;

> Struktiru predmetov (spolo¢ny zéklad a Specializacia),
> semestralnu, kreditovd a hodinovu vymeru,

> garantov jednotlivych predmetov,

> uplatnenie absolventa v praxi.

Absolvent druhého stupna studia na EF UMB ziska v medziodborovom $tudijnom programe
,Socidlna ekonomika a podnikanie” odborné vedomosti z oblasti socialnej ekondmie
a ekonomiky, socialneho planovania, socialno-ekonomickych trhovych systémov v EU,
socialneho manazmentu a marketingu, projektovania a vyuzivania fundraisingu v sektore
socialnej ekonomiky. Dalej ziska $pecifické teoretické a praktické zruénosti socialneho
podnikania, finan¢no-ekonomickej analyzy socidlneho podniku, manazmentu vyroby
a sluzbotvornych procesov, pravnych, sociologickych, etickych a psychologickych aspektov
socialnej ekonomiky a socidlneho podnikania, socidlnej prace a poskytovania socialnych
sluzieb asluzieb zamestnanosti pre marginalizované skupiny. V rdmci diplomovej praxe
a zaverecnej prace sa Student moze profilovat’ na jednotlivé typy socialnych podnikov v rdmci
odvetvovej klasifikacie ekonomickych ¢innosti, na regionalne a municipalne orientované
socialne podniky a socialne partnerstva, sietovanie socialnych podnikov od lokalnej az po
medzinarodnu Uroven, na riadenie socialno-ekonomickej prace v jednotlivych typoch
socialnych sluzieb aich zariadeniach. Sucastou Stidia bude vypracovanie konkrétneho
modelu socidlneho podniku a jeho obhajoba s tym, Ze absolvent $tudijného programu moze
byt jeho zakladatel, konatel, alebo zamestnanec. Sledujeme tym vysoku zamestnanost
absolventov po ukonc¢eni vysokoskolského Studia.

Vysledky vzdelavania sme implementovali do vykonového Standardu studenta nasledovne:

> pouzije teoretické vedomosti zo socidlnej ekonomiky a manazmentu na skiimanie
problematiky socialneho podnikania ako Specifického typu podnikania,

> je schopny vyhl'adavat’, spracovat’ a analyzovat’ informécie o typoch podnikania doma
avEU,

> aplikuje komparativnu analyzu pri hodnoteni sektorovych vztahov vo vnutri
socialneho podnikania a socialnych podnikov,

> posudi dlhodobé vyvojové trendy socialneho podnikania na rozvoj kvality zivota,
medzitrhu préce, socidlnych podnikov doma 1 v zahrani¢i na makro a mikro trovni,

> hodnoti mozZnosti vyuzitia ziskanych teoretickych vedomosti v praxi v ramci socialnej
inklazie,

> vytvori koncepéné a realizacné podklady pre socidlne podniky réznych typov a foriem
na nizsej a strednej irovni manazmentu.

Absolvent medziodborového Studijného programu Socialna ekonomika a podnikanie sa na
trhu prace méze uplatnit’ ako manazér a ekonom v klasickom podniku, v subjektoch verejnej
spravy, voblasti  socidlnych sluzieb, ale prioritne ako ekondm a manazér socidlneho
podnikania a socialneho podniku.

Na zéklade vysSie Specifikovanych skuto€nosti sa navrhovany Studijny program ,,Socialna
ekonomika podnikanie* vymedzuje od inych Studijnych programov EF UMB.
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