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5. Obsah:

Praca sa zameriava na vzajomné posobenie réznych faktorov, ktoré ovplyviuju celkova
kvalitu v podniku. Praca je systematicky Clenend na teoreticku Cast, kde st na ozrejmenie
definované pojmy a to konkrétne podnikova kultira, motivacia, a vzdelavanie zamestnancov.
Druha kapitola obsahuje prakticku ¢ast’, v ktorej je predstaveny konkrétny podnik a vyskum,
ktory v lom prebiehal formou dotaznika. Taktiez obsahuje odpovede na otazky v dotazniku
a nasledne ich analyzu. Hlavnym ciel'om prace bolo zistit’, ¢i skutocne to aké hodnoty, nazory
vladnu v podniku, akym $tylom st I'udia motivovani a ¢i to akl chut’ maji sa mimo prace aj
rozvijat, napriklad na Skoleniach alebo kurzoch, v kone¢nom désledku ovplyviiuje kvalitu

v podniku.
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