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UVOD

Téma prace Studentskej vedeckej aktivity vychadza zo vztahu animacie a skautingu.
Cielom prace je charakterizovat skautské tdbory ako formu ucasti deti a mladdeze na
cestovnom ruchu a poukdzat’ na osobitosti animacie v programovej ponuke skautingu. Letné
skautské tabory musia spiiiat’ viaceré podmienky, avak hlavnym zdmerom prace je poukazat
na animacné aktivity zakomponované do programu tdbora. Animaény program skautského
tabora je totiz Casto to, kvoli Comu sa deti a mladez teSia do tabora uz niekol’ko mesiacov
vopred a tieZ to, Co sa formou spétnej vizby dostava k rodicom ako signal, Ze letny skautsky
tabor bol spravnou volbou. Osobna skusenost’ s Ucastou na skautskych taboroch a ich
organizacia bola motivom vyberu tejto témy.

Obsahom rieSenia prace je poznanie podstaty skautingu, jeho cielov, principov a
metod, oboznamenie sa so skautingom v podmienkach Slovenska, vnimanie animac¢nych
aktivit ako sucasti programu skautingu a venovanie sa organizacii skautského tabora. V

zévere hodnotime vyznam organizovania skautskych taborov pre deti a mladez.

1. VYCHODISKA SKUMANIA VYZNAMU ANIMACIE V SKAUTINGU

Predmetom tejto Casti prace je charakteristika skautského hnutia. Poznanie jeho
podstaty, ciel'ov, principov a metdéd ndm pomoze blizSie pochopit’, o sa chce animaciou v
skautingu dosiahnut’. Celé usilie skautského programu a vychovy nie je obmedzené len na
ponuku zabavy, relaxu, rekredcie a nepredstavuje iba alternativu vo vyuzivani vol'ného Casu
mladeze. Animacné aktivity a pojmy, ktoré si l'udia evokuji pod pojmom skauting ako
taborenie, praca s drevom, dobrodruzstva v prirode, turistika, st len nastroje na plnenie
poslania skautingu a bez neho by stratil vlastny vyznam. Skauting vychovava k snahe byt
slobodnym a rozvinutym clovekom, ¢lovekom prijemnym, aktivnym c¢lenom svojej

spolo¢nosti a duchovne bohatym jedincom.

1.1. VSeobecna charakteristika skautingu

Podl'a zakladatel'a skautingu Lorda Roberta Baden-Powella z Gilwellu vo Velke]
Britanii je skauting ,,hra pre chlapcov pod vedenim chlapcov. StarSi bratia v nej moézu
vytvorit' mlad$im bratom zdravé prostredie a povzbudzovat’ ich k zdravym aktivitdm, ktoré
pomdzu rozvinit' ich obcianstvo” (Baden-Powell, 2006, s. 17). Vyjadruje myslienku, ze

skauting je radostnou hrou v lone prirody, kde muzi s dusou chlapca idu spolu s chlapcami za
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hladanim dobrodruzstva. Skauting vychovava telo i duSu a to v ich harmonickom spojeni a
tuto vychovu mladeze obohacuje o lasku k prirode. Za hl'adanim dobrodruzstva sa doteraz
vydalo 300 milionov l'udi a denne za nim kraca 38 miliénov ¢lenov v 217 krajinach sveta
(www.sme.sk).

Podla ceského nacelnika Junaka, psychologa a pedagdéga Vaclava Bfiichacka, je
skauting celosvetové vychovné hnutie, ktoré sa usiluje o vSestranny rozvoj osobnosti s
prihliadnutim na vek i potreby mladych T'udi a snazi sa ich tak pripravit na zvladanie
zlozitych Zivotnych situacii (Btichacek, 1991, s. 7, 16).

Podstatu skautingu definuje Ustava Svetovej organizacie skautského hnutia takto:
,,Skautské hnutie je dobrovolnym, nepolitickym, vychovnym hnutim pre mladych l'udi,
otvorenym vsSetkym bez rozdielu pdvodu, rasy alebo vyznania, v zhode s cielom, principmi a
metodou stanovenymi zakladatel'om" (Constitution of the World Organization of the Scout
Movement, 2011, s. 3). Dobrovolny charakter skautingu tkvie v skuto¢nosti, Ze ¢lenovia sa k
nemu hlasia na zaklade vlastnej vdle vyjadrenim sthlasu s principmi hnutia danymi
zakladatelom a do jeho vstupu neboli nejako nuteni. Nepolitickost’ skautského hnutia
vychddza z jeho postavenia mimo boja o moc, kde ulohu preberd samotna politika a politické
strany. ,,To vSak neznamend, ze skauting je Uplne odtrhnuty od politickej reality v danej
krajine. V prvom rade ide o hnutie usilujice sa rozvinut zodpovedné obcianstvo; tato
obcianska vychova neméze byt Gplna bez uvedomenia si politickej reality v krajine." (Pavel
Hrica a kol., 2004, s. 24). K zakladnym charakteristikaim skautingu patri jeho vychovna
stranka, kde sa pod vychovou chape vSestranné rozvijanie osobnosti. Skauting si preto
nemozno mylit’ s rekreacnym hnutim, do ktorého nespada vychovny aspekt. Skautské hnutie
vyuziva 1 rekreacné aktivity, ktoré st vSak prostriedkom, nie cielom. Cielovou skupinou
skautingu st mladi l'udia, ktorym sa dospeli snazia pomahat’ pri dosiahnuti skautskych cielov.
Povod, rasa, trieda, vzdelanie alebo vyznanie nehraji rolu pri prijimani do skautingu,
poukazuje sa tu na otvorenost’ hnutia a princip nediskrimindcie.

Ciel' skautského hnutia definovany v Ustave Svetového skautského hnutia, ktory je
zakotveny aj v Stanovach Slovenského skautingu znie: ,,Cielom skautského hnutia je pomoct’
mladym l'ud'om dosiahnut’ ich plny fyzicky, intelektudlny, socidlny a duchovny rozvoj tak
jednotlivcov ako aj zodpovednych obcanov a aktivnych ¢lenov miestnych, narodnych a
medzinarodnych spolocenstiev”. Cielenymi aktivitami chce skauting rozvinut potencial
mladého Cloveka, ukazat’ mu hlbsie duchovné a mravné hodnoty a vychovat’ z neho dobrého
obcana. Poslanie, misia skautského hnutia bola definovana na Svetovej skautskej konferencii

v Durbane v roku 1991takto: ,,Poslanim skautingu je prispiet k vychove mladych T'udi
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prostrednictvom hodnotového systému, ktory je zalozeny na skautskom sl'ube a zékone,
pomdct’ vytvorit' lepsi svet, kde l'udia dosahuji svoje osobné naplnenie a zaroven
konstruktivne funguji v spolo¢nosti" (Pavel Hrica a kol., 2004, s. 29).

Snaha skautského hnutia o rozvoj kazdého jednotlivca ako osobnosti je napliou
vychovy v skautskom duchu. Rozmery tejto vychovy st vyjadrené v troch principoch
skautingu - povinnost vo¢i Bohu, povinnost’ vo¢i bliznym, povinnost’ voc¢i sebe. Skautska
metoda predstavuje kroky smerujuce k naplneniu ciel’a skautského hnutia. Definuje sa ako
,,Sustava postupnej sebavychovy pomocou sl'ubu a zakona, ucenia sa aktivnou ¢innostou,
malych skupin a postupnych podnetnych programov"(Stanovy Slovenského skautingu).
Jednotlivé konkrétne nastroje Skautskej metddy st sl'ub a zékon, druzinovy systém, ucenie sa
¢innost'ou, symbolicky ramec, osobny rast, priroda a podpora dospelych. V su¢innosti tychto
nastrojov sa dosahuje ciel’ skautskej vychovy.

Bfichacek uvadza, ze zdkladnym prvkom skautingu je jeho pravdivost. Nemdzeme
hovorit’ len o mimoskolskej ¢innosti, o hre, o vol'nom ¢ase. Skauting v sebe zahfiia morélne a
socialne prvky, ktoré pomahaju pripravit’ deti na budiacnost’ v dospelosti (Btichacek, 2001, s.

18).

1.2. Skauting na Slovensku

Tak ako ostatnych 216 krajin stotoznujucich sa so skautingom ako celosvetovou
myslienkou, poskytuje aj Slovenska republika legislativne, ekonomické, socidlne a kulturne
podmienky pre jej realizaciu. ,,Slovensky skauting je ob¢ianske zdruzenie s celoslovenskou
posobnostou, zalozené a registrované podl'a Zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov.
Venuje sa vychove, neformalnemu vzdelavaniu a vol'noasovym aktivitam deti a mladeze. Je
¢lenom svetovych organizacii skautov WOSM (World Organization of the Scout Movement)
a skautiek WAGGGS (World Association of Girl Guides and Girl Scouts) a hlasi sa k ich
poslaniu a metéodam. Dalej je ¢lenom Rady mladeze Slovenska." (Vyroéna sprava SLSK,
2009, s.2). Vychadzajuc zo Stanov Slovenského skautingu je toto obcianske zdruzenie pre
daniové ucely pravnickou osobou nezaloZenou na podnikanie. Slovensky skauting, v d’alSom
texte aj SLSK, je dynamickou a pri tom najstarSou detskou a mladeznickou organizaciou s
¢lenskou zékladiiou 6000 chlapcov a dievcat v 120 mestach a obciach Slovenska.

Finan¢né prostriedky na svoju ¢innost’ ziskava Slovensky skauting z dotécii Statneho
rozpoctu, ktoré poskytuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, vykony ¢innosti
sa hradia z ¢lenskych prispevkov, grantovych programov Statnych institacii, prispevkov od

nadédcii a organizacii, z podielu dani fyzickych a pravnickych osdb, z trzieb za sluzby, z
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predaja tovaru, z darov a sponzoringu. Obdobou akejsi Ustavy hnutia si Stanovy Slovenského
skautingu, ktoré v jednotlivych hlavach upravuji vztahy v hnuti, definuju ciele a zakladné
principy hnutia, stanovuji podmienky clenstva, ozrejmuji jeho organiza¢nu Struktiru,
republikové organy SLSK a podobne. Organiza¢ny poriadok SLSK je zakladnou internou
normou organizacie definujucou predpisy pre Clenov skautingu a ich vystupovania vnutri
organizécie i na verejnosti.

Efektivny chod a lepSie dosahovanie ciel'a skautského hnutia sa zabezpecuje zriadenim
nizSich organizanych jednotiek - oddielov, zborov a oblasti. Skautské zbory a skautské
oblasti disponuju vlastnou pravnou subjektivitou a skautskym oddielom, ktorym sa neudel'uje
pravna subjektivita, poskytuji podporu pre fungovanie oddielu a spadaju pod ich finan¢ni a
pravnu zastitu. Druzina je zdkladnou jednotkou oddielu, kde sa uskutociiuje vicSina
skautského programu, ktorého realizdtorom je vySkoleny radca. ,,Prave druzinovy systém je
tou hlavnou ¢rtou, ktora odliSuje skauting od vSetkych ostatnych organizacii" (Baden-Powell,
2006, s. 24). Viac informacii o Struktare Slovenského skautingu obsahuju Stanovy SLSK.

Na priklade druziny Sttk, tvorenej z 9 dievéat spolu s radkyiiou, ukaZeme ich
zaradenie v S§truktire Slovenského skautingu. Stuky patria do 4. oddielu skautiek
Profesionalok, tento oddiel patri pod 75. zbor o.b. Jana Vojtassdka v SpiSskej Novej Vsi a
spada pod Podtatranski skautskti oblast. V Struktire SLSK je na narodnej urovni nad
oblastou Nacelnictvo SLSK, ktoré je najvy$§im organom Slovenského skautingu ako

obcianskeho zdruzenia s pravnou subjektivitou.

1.3. Vzt’ah animacie v skautingu

Pre animaciu vo vSeobecnosti plati, ze je aktivnym vyuzitim volného casu
organizovanim a vykonavanim rozli¢nych aktivit (Orieska, 2003, s. 5) Animacné aktivity tak
ako ich pozname podla J. Oriesku (2003), su sucastou aj skautského programu. Pri
pohybovych aktivitach ide o telesny rozvoj, spolocenské a zabavné aktivity rozvijaji socidlnu
oblast, tvorivé aktivity maju vplyv na citovy rozvoj, vzdelavacie, poznavacie a objavovacie
aktivity rozvijajii intelekt, dobrodruzstvo vie formovat charakter, meditativne aktivity
rozsiruji duchovny obzor a vSetky tieto aktivity st adresované detom a mladezi.

Animaciu v skautingu moéZeme stotoZznit' s odborom animécie pre deti a mladez,
ked’ze cielovou skupinou skautského hnutia st deti a mladi I'udia. Animaéné aktivity pre deti
a mladez, ¢i uz v prostredi skautingu, inych dobrovolnickych organizacii, ¢i cestovného

ruchu, pdsobia z pedagogického hladiska ako vychovnd metdda zalozena na aktivizacii



mladych k hladaniu spravnej cesty, ich osobnému rozvoju a uvedomovaniu Si vlastnej
individuality.

Sportové hry na ihrisku, stolny tenis v klubovni &i zabavné hry pomahaji telesnému
rozvoju, dochadza Kk socializacii jednotlivca, ucia reSpektovat’ pravidla, prekonavat’ bariéry v
komunikacii. AK vSak tieto ¢innosti nadobudnu staly charakter a stand sa trvalou stcastou
programu skupiny, ktora nema zaujem o tvorbu a inovaciu aktivit, prestava ist' o skauting.
,,Dookola sa opakujuca rovnaka ¢innost’ totiz nie je skautingom™ (Pavel Hrica a kol., 2004, s.
30). Animacné aktivity v skautingu vyZaduju neustalu inovaciu, nielen z vySsie uvedeného
dovodu straty charakteru skautingu, ale ked’Ze skautingom prechadzaju ¢lenovia niekol’ko
rokov, Casto opakované aktivity by pre nich prestali byt atraktivne a stratili by vyznam. Do
kategorie opakujucich sa aktivit vSak nespadaju ritudly, ktorych charakter sa vtlaca prave
opakovanim, ktoré je umocnené ddlezitost'ou a kolektivnou u€astou. Pocas skautského roka
nedochadza k vysokej fluktudcii ¢lenov, takze nie je moZné zachovat’ len stalu paletu aktivit.
Animé&¢nymi aktivitami je naplneny cely kalendar skautského roka. Sledujii sa nimi Specifické
ciele a oblasti rastu, ktoré je u ucastnikov potrebné ozivit, aby nedoslo ku stagnacii rozvoja.
Stavanie tabora, Sport, dumky, spev pri tdboraku maji v ociach chlapcov a dievcat vystupovat
ako dobrodruzstvo, zabava, vyzvy, priestor pre ich sebarealizaciu. Pohl'ad vodcu je rozsireny
o aspekt vychovy. Prirucka pre skautskych vodcov hovori o skuto¢nom vodcovskom umeni
skibit’ zaujimavé atraktivne aktivity s vychovnou hodnotou (Pavel Hrica, 2004, s. 30). Tento
vyrok vSak plati nielen pre vodcov, ale pre vSetkych animatorov pracujucich s det'mi,
mladezou ¢i dospelymi, ak chcti anima¢nymi aktivitami dosiahnut’ hlbsi ciel’.

Ak sa chce vodca priblizit’ k svojim ¢lenom, mal by byt empaticky a snaZiaci sa
pochopit’ pohl'ad deti na svet, ¢im Zija, po ¢om tazia. Mal by vystupovat’ v roli starSicho
brata, vychovavatel'a mladeZe a animatora. Baden-Powell o skautskom vodcovi piSe, ze nema
byt ani ucitelom, ani rozkazujicim dostojnikom, ani kazatelom, ani inStruktorom. Musi sa
dostat’ na uroven starSicho brata, ¢o znamend vidiet veci z pohladu chlapca, a viest,
sprevadzat’ a dodavat’ nadSenie do spravneho smeru (Baden Powell, 2006, s. 7). Zaroven sa
rola vodcu zrovnava aj s funkciou vychovavatela. Jeho tlohou nie je len odovzdavat’ detom
vedomosti, skusenosti, ale budovat’ v nich aj zmysel a snahy k tomu, aby si kladli otazky a
spolo¢ne hl'adali cesty k ich rieSeniu.

V osobe skautského vodcu, starSieho skauta - rovera, ¢i radcu druziny, vidime aj
animatora. Ten ,,musi byt nielen vediicim podujatia ale aj pedagdégom (deti a dospelych),
psychologom, znalcom krajiny, poradcom aj dovernikom" (Orieska, 2003, s. 43). Profesia

animatora sa hodi na osobu prirodzene talentovanii, odborne vzdelanu, telesne a duSevne
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trénovanll a pozitivne mysliacu (Orieska, 2003). Nie z kazdého cClena druziny sa vSak v
budtcnosti vyprofiluje kreativny radca, ¢i skuseny vodca programu. Hoci moze patrit’ k
mladym, pre ktorych sa stal skauting zivotnou filozofiou, nemusi to znamenat, Ze jeho
poslanim je vystupovat v roli animatora. Stotozilujeme sa s ndzorom, Ze povolanie animatora
je poslanim (Orieska, 2003).

Posobenie animatora deti a mladeze je Specifické. Aj ked’ nie je dlhodobou sucastou
ich Zivota, ,,deti sa na neho predsa len fixuju, nechavaji sa nim ovplyviovat, sprostredkovane
preberaju jeho nazory a hodnotenia" (OrieSka, 2003, s. 81). Animator, ktory je pre deti
vzorom, stdva sa nositelom mocného nastroja vychovy, no zaroven prebera aj bremeno
zodpovednosti. ,,Praca s detmi nie je sukromnou zaleZitostou, ale vyznamnou spolo¢enskou
zodpovednostou" (Orieska, 2003, s. 81). Uloha skautského vodcu ako animétora deti a
mladeZe je umocnena dizkou a intenzitou pdsobenia na zverencov. ,,Uspech vo vychove
chlapca vo velkej miere zavisi na osobnom priklade vodcu. Je l'ahké stat’ sa chlapcovym
hrdinom, ¢i star§im bratom. Postupne, ako dospievame, sme nachylni zabudat’, ako vel'mi
dokaze chlapec obdivovat a uctievat’ hrdinov" (Baden-Powell, 2006, s. 8). Vs§imavost
chlapcov a dievc¢a nepritahuji len kladné vlastnosti vodcu, ale aj zaporné. ,,Preto ak vodca
chce, aby chlapci dodrziavali skautsky zdkon a vSetky zakladné principy, na ktorych stoji, by
mal on sam svedomito dodrziavat’ zdkon vo vSetkych oblastiach svojho Zivota. Chlapci ho

budu nasledovat’ takmer bez jediného pokynu" (Baden-Powell, 2006, s. 8).

2. ANALYZA PODMIENOK ORGANIZOVANIA PROGRAMU
SKAUTSKEHO TABORA S DORAZOM NA ANIMACIU

Tabor je vyvrcholenim skautského roka, celoro¢nej etapovej hry a predstavuje odmenu
pre tych, ktori sa pocas roka aktivne zapajali do oddielového Zivota. Tak ako sa od kvalitného
filmu ocakava vrcholny moment, pre skautov je nim prave tdbor. Jeho priprave a kvalitnej
organizacii sa priklada velky doraz. Program pocas letného skautského tdbora pozostava z
roznych animaénych aktivit, hier, prace a oddychu, aby ¢as straveny v tabore prispel ku

komplexnému rozvoju tcastnikov.

2.1. Skautsky tabor

Baden-Powell bol prvym organizatorom skautského tabora, ktory organizoval so
zaciatkom 1. augusta 1907 na ostrove Brownsea ned’aleko anglického pobrezia. Tento datum

sa oficidlne povazuje za vznik skautského hnutia. Uastnikmi tabora bolo 20 chlapcov z
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roznych socidlnych vrstiev, no téborovy Zzivot, rovonosata, spolo¢ny program a lojalita
rovnakym zivotnym principom tieto rozdiely odstranili. Baden-Powell im chcel ukazat’ pravy
taborovy zivot a s nim spojené dobrodruzstva, chcel si otestovat’ svoje poznatky o vychove
chlapcov, ktoré potom sformuloval aj vo svojich knihach.

Letné skautské tabory a pravy taborovy zivot na vlastnej kozi zazivaju skauti a
skautky aj na Slovensku. Oddielového tabora sa zacastfiuje 25-35 ucastnikov. Tabory mozu
byt aj viacoddielové alebo zborové. Malé a stredné tabory majii komorna atmosféru, vzt'ahy
ucastnikov sa stmeluju, posiliiuje sa druzinovy duch, vodca moéze k CElenom pristupovat
jednotlivo. V pripade velkych taborov sa tieto devizy stracaju, no ich vyznam ostava rovnaky.

,,Labor so svojimi improvizovanymi jedlami, hrami uprostred lesov a mocarisk,
stopovanim, hl'adanim ciest, priekopnictvom, svojimi malymi ndmahami a veselym spevom
pri ohnisku, kazdému chlapca nezarzatel'ne pritahuje k zivotu pod holym nebom a prikazuje
mu objavit’ ¢aro ticha" (Baden-Powell, 1993, s. 65). Caro taborenia spo¢iva v tom, Ze ¢lovek
nie je postaveny do vopred pripravenych podmienok, Ze z pasivneho prijimatela sa stava
aktivny spolurealizator a podmienky si vytvara sam svojou ¢innostou, ze v jednoduchosti
prostriedkov zaziva hlboké zazitky, uci sa zruCnostiam a preberaniu zodpovednosti, rozvija
telesné 1 duSevné zdravie. ,,Stavanie stanov po druzinach vo vybranych odlahlych zdkutiach,
nosenie pitnej vody a priprava dreva na ohen, stavba umyvarni, pol'nych kuchyn, latrin a
odpadovych jam atd’., pouzivanie roznych tdborovych vymyslov, vyroba tabornickeho naradia
a stavieb, to vSetko vzbudi v chlapcoch nadSeny zaujem a bude pre nich neocenitelnym
tréningom" (Baden-Powell, 2006, s. 46).

V ramci programovych cyklov vystupuje letny tabor ako posledna etapa cyklu. Oproti
ostatnym aktivitim vykonavanym pocas skautského roka poskytuje tabor viac priestoru na
rozmanité aktivity, viac ¢asu na osobny pristup k jednotlivym ¢lenom, cely defi a noc oproti
dvom hodinam v klubovni, priamy kontakt s prirodou, priestor pre rozvoj samostatnosti
(Hrica a kol., 2004). Je jedineénym priestorom pre intenzivne posobenie na deti a mladez.
Teoretické znalosti nadobudnuté pocCas roka sa mézu naplno skusat’ v praxi. Tento cas
zarovenn dovoluje programu viac rozvit dej, zakomponovat’ nové hry i programové prvky
typické pre tdbor. Dvojdiiové vypravy, ¢i vylety nenahradia Cas straveny pocas tébora.
Spolo¢ny program a praca, tdborova romantika a zazitky medzi Uc€astnikmi pdsobia
stmelujlico a vytvaraju sa silné priatel'ské puta. Skauti a skautky z jeho zéazitkov zij

nasledujuci skautsky rok.
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2.2. Podmienky organizovania skautského tiabora

Letny skautsky tabor je hlavnou ndpliiou programového cyklu v lete, pri ktorého
realizacii sa prekra¢uju hranice bezného prostredia a spifiaji aj ostatné kritéria spadajuce do
definicie cestovného ruchu, ktory je ,,siborom ¢innosti zameranych na uspokojovanie dopytu
spojeného s cestovanim a pobytom os6b mimo miesta trvalého bydliska a zvycajne vo
volnom case za ucelom odpocinku, poznavania, zdravia, rozptylenia a zabavy, kultirneho a
Sportového vyzitia a sluzobnych ciest" (Gucik, 2000, s. 7). M6Zeme povedat’, Ze skauti tvoria
Specificky segment navstevnikov v cestovnom ruchu tym, ze v ramci svojej ¢innosti pobyvaji
mimo miesta trvalého bydliska, vyhradzuju si na to svoj vol'ny €as a hradia si naklady spojené
s uc¢astou na cestovnom ruchu, a to vsetko za cielenym uc¢elom svojho rozvoja.

Na pobyt v letnom skautskom tdbore je potrebné zabezpecit' organizacné, materialne,
personalne a ekonomické podmienky, aby tdto forma ucasti na cestovhom ruchu mohla

fungovat’.

2.2.1. Organiza¢né podmienky

Medzi organizacné podmienky skautského tabora spadd zabezpeCenie miesta
taboriska, termin a pocet dni tdborenia, plan programu animacie a scenar animacnych aktivit.

Vyber vhodného miesta taboriska je zdkladnou podmienkou uskutocnenia letného
skautského tabora. Z geografického hl'adiska je idealnym miestom taboriska lika s okolitym
kopcovitym terénom do vysky 750 metrov nad morom. Dobré taborisko je na mieste
otvorenom na juhovychod, chranenom pred vetrom, mimo oblasti stekania studené¢ho
vzduchu, s miernym svahom a suchou priepustnou podou mimo zaplavového pasma.
Podmienkou kazdého taboriska je zdroj pitnej vody - pramen, studna, nemala by chybat’
uzitkovéa voda na kupanie a umyvanie, pripadne vodné hry. Ak chyba pitna voda, je potrebné
zaobstarat’ jej pravidelny dovoz. Okolité lesy by mali poskytovat’ dostatok palivového dreva a
dreva na taborové stavby. Vyhybat’ sa treba frekventovanym miestam Casto navStevovanymi
inymi navstevnikmi v cestovnom ruchu.

Mnohé skautské vychovné ciele sa napifiaju prave pocas letnych taborov. lde o
vyvrcholenie ¢innosti oddielu, program umoznuje utuzit’ vztahy medzi ucastnikmi. Preto je
na splnenie tohto ¢elu vhodné zotrvat' na tabore po dobu 2-3 tyzdiiov. Ide o idealnu dizku
tabora, a je na danom oddiely ako sa k tomuto modelu pribliZi.

Po stanoveni poctu dni tdborenia je potrebné kalendarne ho naplanovat. Po

skusenostiach z predchadzajucich tdborov a sledovania pocasia sa vykrystalizovali Casti
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mesiacov, ktoré st na taborenie vhodné. Tretia julova dekdda ma lepSie pocasie ako je v
ostatnom obdobi, najmenej zrazok je v polovici augusta.

Uvedomujic si vyhody, ktoré tabor poskytuje z hl'adiska priestoru na animaciu, sa
priprave a kvalite programu venuje znacnd pozornost. Rezim dina a animacné aktivity v
programovych blokoch jednotlivych dni sa zaznamendvaju do maticového scendra taborového
programu, v ktorom organizatori vidia prehladne priebeh dramaturgie. Program v matici sa
prisposobuje aktualnej situacii v tabore, zohl'adfiuje sa unava ucastnikov ¢i vykyvy pocasia.
Konkrétne anima¢né aktivity s obsahom bodového scendara s popisom priebehu aktivity, jej
ciel’a, potrieb, diZky a zodpovednej osoby. Pri tvorbe programu sa zaroveti rata aj s ,,mokrou"

Verziou programu.

2.2.2. Materialne podmienky

Jednotlivé zbory, oddiely mbézu preferovat’ ro6zne formy tiaborenia. Niektori taboria v
podsadovych stanoch, ini v indidnskych stanoch tipi, ¢i v beznych turistickych stanoch, ini
maju na taborenie hangar, pripadne ide o kombinaciu viacerych moznosti. Podsady, tipi,
turistické stany a hangar st zakladnym materidlom na ubytovanie G¢astnikov tabora.

Na plynula prevadzku kuchyne je potrebné obstarat’ taktiez material, najmi dosky
sluziace ako pult kuchyne, vel'ké hrnce, biologické Cistiace prostriedky, kotliny, varechy,
naberacky a iny kuchynsky inventdr. Z hospodarskeho naradia st potrebné sekery, pily,
Cakany, lopaty, hrable, dostatok $pagatu alebo lyka, klincov, ak nejde o tabor len z viazanych
stavieb, hadice, fakle a iny material potrebny na vystavbu a fungovanie tabora. Ak sa v tabore
pouziva motorova pila, manipulovat’ s niou moze oficidlne len drzitel’ pil¢ickeho preukazu. V
pripade zistenia zlého stavu potrebného materialu sa hospodar postara o ich opravu, pripadne
kipu novych veci a pokladni¢né potvrdenky odovzda ekonémovi. Starostlivost’ 0 naradie a
iny material je nevyhnutd nielen pred, ale aj pocas taborenia.

Material potrebny na animaéné aktivity zabezpecuju ¢lenovia programovej rady.
Niektoré aktivity st materidlne ndrocnejSie, iné menej narocné. Nakupy eviduje ekonom.
Tvorivé, dobrodruzné, vzdelavacie a poznavacie aktivity si vyzaduji naro¢nejSie materidlne
vybavenie.

Preprava materiadlu na miesto taborenia i z neho sa zabezpe€uje nakladnym autom. Na
jeho prendjom st potrebné financné prostriedky, neraz tuto poloZzku podari znizit' vd’aka
kontaktom ¢lenov zboru, oddielu, rodi¢ov ¢i inych pomocnikov. Ak auto nie je mozné
zaparkovat’ priamo na mieste, je eSte pred tdborenim potrebné zorganizovat’ catu

dobrovol'nikov na vykladanie materialu.
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Technickym vybavenim tabora je nakladné auto na prepravu materialu, bicykle na
zabezpecenie zasobovania alebo rychle presuny, pojazdné auto pre pripad urychleného
odvozu do nemocnice a na zasobovanie. Existovat’ je mozné aj bez auta v tabore, prikladom
su tabory spred niekol’kych rokov, ked’ tdto moznost’ nebola. Z technickych vydobytkov moze
byt v tabore aj benzinovy generator. U ucastnici maji ¢asto mobilné telefony a hudobné
prehravace. Neodportca sa vSak brat’ ich so sebou, ¢im sa predide ich pripadému poskodeniu,
strate ap. Preto sa na zaciatku taborenia mobily od Gc¢astnikov zbieraju. Vodca tabora a jeho
zéastupca su vybaveni mobilnymi telefonmi. Pocas dila st uréené Casové intervaly na kontakt

rodiCov a deti, pripadne naopak.

2.2.3. Personalne podmienky

Najvicsie bremeno zodpovednosti za tcastnikov berie na seba vodca tabora. Podla
zakona o ochrane zdravia vodca tdbora musi mat’ minimdlne 21 rokov. Spolu so svojim
zastupcom garantuju zabezpecenie vsetkého potrebného pre uskutocnenie tabora. Ich llohami
st zostavenie realizacného timu, dohlad a zodpovednost za pripravu a vedenie tébora,
vedenie agendy ucastnikov, taborovej administrativy, vybavenie tdboriska, zapecenie
predvoja, rozboru vody, oslovenie sponzorov, zabezpecenie prepravy ucastnikov a vybavenia,
zostavenie rozpoctu a dohl'ad nad pracovnymi skupinami.

Kuchéra a jeho pomocnik zodpovedaju za zostavenie jedalnicka, rozpoctu kuchyne,
kontrolu vybavenia kuchyne a zabezpeCenie potrebného inventara na vykon ¢innosti,
zodpovednost’ za ndkupy a zasobovanie. Kuchar musi mat’ na vykonavanie tejto funkcie
potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti.

Funkciu zdravotnika méze vykondvat’ len osoba s absolvovanym a platnym 33-
hodinovym kurzom prvej pomoci alebo s odbornou Spdsobilostou na vykon odbornych
Cinnosti lekéra, sestry alebo zdravotnickeho zéchranara alebo UspeSne absolvovala 6
semestrov vysokej Skoly doktorského Stidia v odbore vSeobecné lekarstvo. Zdravotnik musi
byt’ pritomny pocas celého trvania tabora, minimalny pocet je 1 zdravotnik na 80 ucastnikov.
Povinnosti zdravotnika st uvedené v Zdravotnych a hygienickych predpisoch SLSK.

Veduci programu garantuje jeho plynuly priebeh, urCuje zmeny v programe a
prisposobuje ho situdcidm. Jeho Ulohou je zostavit maticu programu, zostavit' rozpocet
programu a vydavky vytctovat ekondémovi, rozdel'uje ulohy v programovej rade, dohliada na
zabezpecenie materialu na animacné aktivity, vedie tvorbu programu. Do programovej rady

patri niekol'’ko I'udi, ktorych hlavnou néapliou prace je, spolu s veducim programu, prispievat’
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napadmi pri tvorbe programu a zorganizovat’ naplanované aktivity pocas trvania tabora.
Jednotlivi Clenovia programovej rady maju medzi sebou rozdelené aj Specifické ulohy,
napriklad propagéciu tabora, zabezpecenie taborovych spevnikov, zodpovednost’ za skusky v
tabore, rozpisy sluzieb v kuchyni, starostlivost’ o vodu a drevo.

Zostavenie inventara naradia, kontrolu stavu naradia a stanov pred a pocas tabora, ich
pripadnu opravu alebo nakup nového materidlu ma na starosti hospodar. Vedenim uctovnictva
je povereny ekonom, ktory s vodcom tabora sleduje vydavky a zostavuje zavereéné
vyuctovanie tabora.

Vsetci Clenovia realizatného timu sa spolupodielaju na tvorbe programu. Vedenim
jednotlivych aktivit v tabore si povereni hlavne ¢lenovia programovej rady, Svojimi napadmi

do programu prispieva aj zdravotnik, hospodar, kuchar a ekonom.

2.2.4. Ekonomické podmienky

Niekol'’ko mesiacov pred konanim tabora je potrebné vypracovat taborovy rozpocet.
Od neho sa zavisi aj vyska tcastnickeho poplatku, ktora je najvyznamnejSou polozkou strany
prijmov. Vysku poplatku je moZné znizit' darmi od rodi€ov, sponzorov, inych subjektov a
dotacii. Vypracovanie projektu na realizaciu skautského tédbora je mozné predlozit na
obecnom turade so ziadostou o jeho podporu, pripadne ré6znym naddciam podporujicim
aktivity deti a mladeze. Formu projektu a iné nalezitosti si nadacie a inStitticie urcuju sami.
Konat’ vsak treba v dostato¢nom predstihu, aby financné prostriedky pokryli potreby letného
tabora. Dotacia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky moze tiez
figurovat’ na prijmovej stranke. Zbor ju ziskava na zdklade vykdzania ¢innosti z minulého
roka a splnenia podmienok Cerpania dotacie.

Vo vydavkoch su zahrnuté vydavky na stravu, ktoré¢ st spomedzi d’alSich vydavkov
najviaésie. Vydavky na stravu kalkuluje kuchar s pomocnikom na zaklade planovaného
jedalneho listka. Je potrebné uhradit’ vydavky na prepravu materialu na taborisko a z neho, s
prepravou na vacésie vzdialenosti sa tato polozka zvySuje. Do vydavkov na cestovanie sa
kalkuluje s prepravou ucastnikov do tabora a po jeho ukonéeni, cestovné na vylety do
okolitych miest tabora, spoplatnené aktivity mimo taboriska, napriklad poplatky za prepravu
pltami na Dunajci ap. Do vydavkov je zapoc¢itana cena za material, jeho opravu a doplnenie,
material do kuchyne, doplnenie alebo obnovenie tdborovej vystroje, doplnenie lekéarniciek.
Eviduji sa vydavky za vybavenie taboriska, rozbor vody, na kapu pohonnych hmot a i.
Planuju sa vydavky na klipu cien pre vitazov sitazi, material potrebny na anima&né aktivity a

iné naklady spojené s prevadzkou tdborového programu. ZniZeniu ndkladov mézu pomoct’
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rodi¢ia ucastnikov svojimi zru¢nostami, kontaktmi a kompetenciami, schopnostou
zabezpecit’ material ¢i niektoré ukony sponzorsky.

V rozpocte sa rata aj S rezervou na nepredvidané vydavky, a v pripade jej nevyuzitia sa
povazuje za nahradu za opotrebenie tdborového vystroja. V rozpocte sa rata s dotaciou
MSVVaS SR, rozpodet musi byt vyrovnany a podujatie nesmie dosiahnut’ zisk. To plati
nielen pre letné tabory, ale pre vSetky jednodiiové i viacdnové akcie, vzdelavacie podujatia a
podobne. V zmysle darovacej zmluvy musia byt’ do 30 dni od ukoncenia tabora vsetky dary a

dotacie presne vytcétované. Zaverecné vyuctovanie tabora je mozné predlozit’ rodiCom.

2.3. Animac¢né aktivity ako sucast’ programu skautského tabora

Stanovenim Struktury diia v skautskom tabore sa vyprofiluje priestor pre programové
bloky, ktorych naplilou st animacné aktivity. Kazdy den v tdbore ma doobednajsi,
poobediajsi a veCerny programovy blok. V pripade survivalu (24 hodinového pobytu mimo
tabora) ¢i celodennych vyletov sa Struktura programovych blokov rusi. Doobednajsi a
poobednajsi blok umoziuje 3-4 hodiny venovat’ na aktivitim, veCerny blok 1-2 hodiny.
Priprava taborového programu tkvie hlavne vo vyplneni Casu programovych blokov
programovymi prvkami ako su praca, etapy dlhodobej hry alebo celotdborovej hry, osobné
napredovanie plnenim stupniov skautského chodnika, odboriek, vyziev a sktSok, druzinova
¢innost, vypravy, survival, pomoc prirode ¢i obci, $port a turistka, taboraky, dumky, aktivity
a hry, osobné vol'no (Pavel Hrica, 2004)

Medzi programové prvky skautského tdbora patri praca, ktorej sa priklada velky
vychovny vyznam. Stavba vlastného taborového pribytku, tdborovych stavieb ¢i rucné prace
alebo varenie sa mozu vykonavat’ formou hry. St anima¢nymi aktivitami s ciefom dosiahnut’
vysledok prace a vychovavat. V ramci etapovej hry sa mézu byt vykonavat’ vsetky druhy
animacnych aktivit, ktorym predchadza libreto alebo scénka uvadzajuca ucastnika do deja.
Komixovy hrdinovia a ich pribehy, dobrodruzstvad Indiana Jonesa, Asterix a Obelix ¢i
prostredie divokého zapadu sa moZzu statt ndmetmi pre animacné aktivity. Osobné
napredovanie U€astnikov tdbora sa dosahuje animacnymi aktivitami, po ktorych sa splni jedna
z vyziev, odboriek (slangové oznafenie odbornosti skauta) ¢i skuSok. Vyzva pobudnut’ 24
hodin na strome, ziskanie odborky Zalesak alebo podstupenie skusky trpezlivosti svojim
priebehom posava ¢lenov v ich raste. Prichodom do tabora sa netrhaju druzinové zvizky,
prave naopak, maju sa posilnit. Spolo¢né druZinové varenie, dobrodruzné vypravy za

pokladom v kruhu druziny, hladanie druzinového miesta a spolocné hry posiliiuju
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druzinového ducha a prezentuju sa anima¢nymi aktivitami pre druziny. Priestor pre pohybovu
aktivitu, dobrodruzné chvile, brigddy pre obec ¢i pomoc prirode sa poskytuje napriklad
formou survivalu, t.j. 24 hodinového pobytu mimo tabora. PoCas neho sa druzina alebo
skupina pohybuje po réznych trasach a popri tom uéastnici plnia tlohy. Sportové aktivity su
oficialne zapracované do programu tabora, skauti a skautky sa im vsak ¢asto a radi venuju aj v
Case ich osobného oddychu. Vel'mi obl'ibenymi su hry lesny golf, bejzbal, biges, softbal,
lakros a kelimkovy futbal. Svoju fyzicka zdatnost’ si preveruju na rytierskych chodnikoch, ¢i
pocas dna ,,Extream day", kedy su pre nich pripravené ak¢né ulohy. Taboraky, taborova
televiziu, médne prehliadky v kostymoch z prirodnych materialov, tienové divadlo, country
bal a podobné aktivity, maju charakter spoloCenskych a zdbavnych aktivit. Meditativne
animaéné aktivity sa realizuji formou veernych ¢itani, dumiek pri blkotajicej pahrebe,
zamysleni, modlitieb, zmyslovo vniman¢ho obrazu, hudby, reflexie prirody. Opakujiuce sa
aktivity sa stdvaju ritualmi a ziskavaju hlbSi rozmer. Je to napriklad ranny nastup v
rovnoSatach, vyvesovanie vlajky, obrad =zapalovania slavnostného ohna, vytvorenie
gillvelského kruhu pri vecierke, odovzdavanie splnenych skasok, niekedy skladanie sl'ubov
skautov a skautiek alebo vicat, v¢ielok a iné.

Program tabora vypliia eSte mnoZstvo daldich aktivit, timovych hier, no¢nych a
bojovych hier, pokladoviek, sutazi, kvizov, veselych a zadbavnych drobniciek. Spolu ako
celok vytvaraju anima¢ny program skautského tdbora s cielom ,,poméct’ mladym l'udom
dosiahnut’ ich plny fyzicky, intelektualny, socidlny a duchovny rozvoj tak jednotlivcov ako aj
zodpovednych obcanov a aktivnych c¢lenov miestnych, narodnych a medzinarodnych
spolocenstiev" (Stanovy Slovenského skautingu), prezentovany formou hry, dobrodruzstva,

ziskavania zru¢nosti, zabavy a sebarealizacie.

Zhrnutie

Tato Cast’ prace bola venovanid podmienkam organizacie letnych skautskych taborov a
poukézala na anima¢né aktivity v rdmci programovej naplne tabora. StotoZilujeme sa s Baden
Powelovym nazorom o idedlnom tébore: ,,Idedlny tdbor pre mia vyzera takto: vSetci su
usmiati a zaneprdzdneni, druziny su za kazdych okolnosti spolu a kazdy radca aj vodca je
prirodzene hrdy na svoj tabor a jeho domyselné vynalezy" (Baden-Powell, 2006, s. 46).
Vidiet’ takyto tabor je pre organizatorov zadostu¢inenim za vSetku namahu pri jeho priprave a

realizacil.
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3. MOZNOSTI ZATRAKTIVNENIA PROGRAMU SKAUTSKEHO TABORA O DALSIE
ANIMACNE AKTIVITY

Na spestrenie taborového zivota animac¢nymi aktivitami nebol v minulosti kladeny
taky doraz ako v dnesnych taboroch. V konkurencii modernych technologii, virtualnych realit,
rastucej intelektualnej urovne stoji myslienka skautingu. ,,Pred desatro¢iami mozno stacilo si
zahrat na oddielovke kimovku (hra rozvijajica pamit’), zamavat' semaforovymi vlajkami,
zaspievat' pochodovu pieseil a deti odchadzali nabité zazitkami, pocitom dobrodruzstva a
zaujimavého vyplnenia ¢asu. Dnes by tieto aktivity v konkurencii s erupciou vnemov z
pocitacovych hier a televizie Castokrat vyvolali len ismev" (Hrica, 2004, s. 30).

Vnasat’ nové programové prvky a zatraktivnenie animacnych aktivit v programu je
nevyhnutné z hladiska udrzatelnosti zverencov. Ku zatraktivneniu by mohlo prispiet
zapojenie modernych technologii do animacnych aktivit, napriklad hladanie pokladu
pomocou GPS alebo zapojenie sa do geocachingu, sledovanim trendov u deti a mladeZe a ich
implementéacii do programu, kvalitnym horolezeckym vybavenim, ¢i inym materidlom
potrebnym na vzdelavacie a poznavacie aktivity, ktoré by mohli vykonavat’ formou burania
mytov a overovania ich pravdivosti.

Technicky rozvoj na jednej strane, ndvrat k tradicidm na strane druhej. Prezit’ tdbor
ako pravy Indian, zazit' ho ako kedysi deti s Baden-Powellom, skusit’ Zivot v Gplnom sulade s
prirodou, prezit' s vecami, ktoré si ¢lovek vyrobi ¢i vypestuje sam. Aj v tom moze vidiet
pritazlivost dneSna pretechnizovana a pohodlnd mladez. V animacnych aktivitdch
zameranych na prezitie v prirode a pravé taborenie vidime jeden zo smerov, kam sa skautsky

program moze uberat’.

ZAVER

Vychova deti a mladeZze je nelahkou ulohou, ktorti od nepaméti plnia generacie
dospelych na celom svete. Je mnoho sposobov ako deti vychovavat’ k spravnym hodnotam,
odovzdavat’ skusenosti a ucit’ zru¢nostiam. V naSej praci je tymto prostriedkom vychovy
skauting. Letné skautské tdbory poskytuju SirSi priestor na vplyvanie na deti a mladez ako
cezrocné posobenie. Téaborovy program je pestrou mozaikou animacnych aktivit.
Animac¢nymi aktivitami v programe skautského tdbora sa sleduje dosahovanie cielov a

poslania skautského hnutia.
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Skautsky tabor nie je miestom vojenského drilu, ani nezmyselného lefioSenia ¢i
anarchie. Vyznam jeho organizovania je dovrsit' vychovu programového cyklu daného roka,
aktivne pdsobit’ na rozvoj tela i ducha chlapcov a dievcat, pripravit dobrodruzstvo a
netradi¢né zazitky, vytvorit’ motivacny stimul pre ich d’alSie posobenie v skautingu.

Je mnoho smerov, kam sa méze Clovek zaujimajici sa o tito problematiku hlbSou
analyzou dostat’. Podrobnejsi rozbor programovej dramaturgie tdbora, jeho chodu, zostavenie
programovej naplne tdbora, rozpracovanie konkrétnych animaénych aktivit, si moznymi

cestami. Tato praca moze sluzit’ ako tivod do problematiky animacie v spojeni so skautingom.
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